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Zapytanie ofertowe dla potrzeb realizacji projektu
»Czas na innowacje Opolszczyzno- Kreowanie w przedsiebiorstwach czynnikow
stymulujacych innowacje”
REALIZOWANEGO W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI - PODDZIALANIE 8.2.1 —
WSPARCIE DLA WSPOtPRACY SFERY NAUKI | PRZEDSIEBIORSTW
1. Nazwa i adres oglaszajacego konkurs:
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie
ul. Armii Krajowej 7; 48-300 Nysa
NIP: 7532127420
tel. 77 448 47 42 ; mail: bpp@pwsz.nysa.pl; agnieszka.szpara@pwsz.nysa.pl

2. Tryb konkursu:

Postepowanie nie podlega przepisom Prawa zamdwien publicznych (art.4 pkt.8 Ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 roku, tekst jednolity: DZ. U. 2010 r. Nr 113 poz.759 z pdzn. zm.),
ze wzgledu na warto§¢ zamoOwienia szacowang ponizej 14 tys. euro. Postepowanie
prowadzone jest na zasadach okreslonych przez Zamawiajacego.

3. Opis przedmiotu konkursu: Ustugi szkoleniowe
Ustuga szkoleniowa polega na przeprowadzeniu szkolen dla 30 pracownikow
przedsigbiorstw, biorgcych wdzial w projekcie. Zajecia odbywac sie beda w Regionalnym
Centrum Transferu Wiedzy i Technologii Innowacyjnych (RCTWIiTIl) przy PWSZ w
Nysie, ul. Obroncow Tobruku 5 w pazdzierniku i listopadzie 2014 roku w ramach
projektu  ,,Czas na innowacje Opolszczyzno- Kreowanie w przedsiebiorstwach
czynnikéw stymulujacych innowacje”. PRACOWNICY ODBEDA CYKL 6 SZKOLEN PO OSIEM GODZIN
KAZDE W TRZECH GRUPACH (RAZEM 144 GODZINY)
SZKOLENIA BEDA ZAWIERAC NASTEPUJACE MODULY TEMATYCZNE:

1  ROZWOJ KREATYWNOSCI PRACOWNIKOW W MIEJSCU PRACY
METODY | TECHNIKI INNOWACYJNYCH ROZWIAZAN
OCENA EFEKTYWNOSCI WDROZENIA INNOWAC)I — METODY, NARZEDZIA | MIERNIKI
SPOSOBY OCENY RYZYKA
METODY DOSKONALENIA PROCESOW | WYROBOW WSPOMAGAJACE WDRAZANIE INNOWACII

ua b WO N

RADYKALNYCH ORAZ PRZYROSTOWYCH
6  ANALIZA KOSZTOW INNOWACI!
WYKONAWCY BEDA SWIADCZYC UStUGE OSOBISCIE.

Oferty czesciowe: Istnieje mozliwos$¢ skladania ofert czesciowych. Kazdy oferent moze zlozy¢
ofert¢ na dowolne moduly szkoleniowe-zgodnie z posiadana wiedzg | umiejetnosciami.

Projekt ,,Czas na innowacje Opolszczyzno- Kreowanie w przedsigbiorstwach czynnikéw stymulujacych innowacje” jest
realizowany przez Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa w Nysie

Biuro Projektu: PWSZ w Nysie ; Biuro Projektow i Programoéw
ul. Marcinkowskiego 4, 48-300 Nysa; tel. 77 4090568


mailto:bpp@pans.nysa.pl

KAPITAL LUDZKI | &

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY P

»*

Projekt jest wspotfinansowany z Unii Europejskiej ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Wykonawca powinien prowadzi¢ zajecia w oparciu 0 ramowy program nauczania oraz opracowaé
komplet wlasnych materiatow autorskich (w tym zestawy ¢wiczen) niezbedne do zagwarantowania
wysokiej jakosci dydaktycznej prowadzonych zaje¢. Zamawiajacy zapewnia: baze dydaktyczng i
sprzet - komputer, projektor oraz inne pomoce dydaktyczne (w miarg potrzeb i mozliwosci).
Zamawiajacy zapewnia materialy szkoleniowe dla uczestnikow — kopie materiatdw autorskich
przygotowanych przez szkoleniowca, teczka, notatnik, dtugopis i inne w miare potrzeb.

4. Warunki skladania odpowiedzi na ogloszony konkurs

1.0dpowiedzi nalezy poda¢ osobiscie do Biura projektow i programoéw lub przestaé za
posrednictwem poczty.

2.Termin sktadania zgtoszen do 25.09.2014 do godziny 15.00 (decyduje data wptywu)

5. Warunki udzialu w postepowaniu:
O udzielenie zamowienia mogg ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy posiadajg doswiadczenie,
umiejetnosci 1 wiedze z zakresu tematyki wybranych modutow szkoleniowych, zobowigzuja si¢ do
samodzielnego wykonania zaméwienia oraz:
a) Posiadaja wyksztalcenie wyzsze
b) Posiadajg wyksztalcenie zwigzane z tematykag wybranego modutu lub
c¢) Posiadaja doswiadczenie na stanowisku zwigzanym tematycznie

6. Informacja o zalgcznikach, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy celem potwierdzenia
warunkow udzialu w postepowaniu

1. Zyciorys

2. Kserokopia dyplomu ukofczenia studiow wyzszych oraz $§wiadectwa o ukonczonych formach
doskonalenia zwigzanych z tematyka wybranego modutu/wybranych modutow

3. Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie

Ztozenie powyzszych dokumentdéw jest obligatoryjne. Ich brak skutkuje odrzuceniem ofert na etapie
oceny formalnej.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

e nie wylonienia Zadnego z kandydatéw bez podawania uzasadnienia,
e przeprowadzenia dodatkowych negocjacji w przypadku, gdy oceniani kandydaci
otrzymali takg sama liczbg punktow.

7. Kryteria oceny kandydatur:

Kryterium wyboru oferty najkorzystniejszej bedzie cena rozumiana jako cena jednostkowa brutto za
jedna godzing lekcyjng $wiadczenia ustugi szkoleniowej oraz doswiadczenie wykonawcy (50%/50%)

W sprawach zwigzanych z ogloszonym konkursem prosze¢ o kontakt z Biurem Projektow i
Programéw, ul. Marcinkowskiego 4, tel. 77 409 05 68 p. Anna Wojtowicz
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